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Compte rendu d’Assemblée Générale 
le 23 janvier 2016
au Club-house du golf de Saint Thomas.

· Présentation des nouveaux membres    
Le président en introduction de l’AG présente les nouveaux membres, François et Sophie RHULLMAN, Jean-Louis BEZARD et Monique DETEUIL sa compagne, Cédric SANCHEZ ici présents et Julien BRAQUARD, absent excusé.
· Présentation des bilans Annuels   
Bilan Moral 

Ci-dessous le bilan Moral de cette année écoulée :
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Bilan financier 
Les documents financiers sont disponibles à la demande, notre trésorier se tient à votre disposition pour vous les envoyer, vous pourrez faire votre demande à travers le site de la section, rubrique contact.

http://gazelec-golf-34.e-monsite.com/
BUDGET 2015   
Analyse des écarts entre prévisionnel et réalisé :

Le budget global de l’exercice 2015 est à la hausse de 6800 € environ, dû pour l’essentiel à l’organisation non budgétée du Challenge CMCAS Sud-Est (voir ci-dessous).
Fonctionnement : Achat des polos non prévu

Activité Internes : 

· Activité en très forte baisse pour les compétitions avec les seniors Lamalou

· Baisse du nombre des participants pour le Challenge Tanguy Archo

· Budget perfectionnement des adhérents à la hausse

· Coût total de l’organisation du Challenge CMCAS à Miramas non budgété, ce qui entraîne un volume des dépenses et des recettes dans le budget total de 5650 €. 

· Trophée Richard CHEMINOT budgété mais non réalisé compensé par la rencontre avec les Gazélec du Gard et de l’Aude, non budgétée et réalisée.

Compétitions :
· Nombre de green-fees individuels à la baisse

· Nombre de green-fees à l’équilibre pour les compétitions par équipe
Coupe CCAS :
· néant
Synthèse :

· Le résultat de l’exercice 2015 fait apparaître un déficit de 45,03 €. 

· A noter un report des produits de 111 € sur l’exercice 2016 concernant l’activité de l’abonnement Corporate avec le golf de Fontcaude Juvignac.

· Dépenses réalisées soit : 61345,55 €

· Recettes réalisées soit : 61300,52 €
Résultat :  - 45,03 €
VOTE : à l’unanimité des présents et représentés
 

INTERVENTION DE Claude DAUGA, Président de l’ASEG

Claude nous a résumé les nouvelles dispositions financières prises par la CMCAS concernant les allocations des budgets sportif. Suite à l’énorme baisse du 1% octroyé à la CCAS par les Directions des IEG, une baisse générale des subventions octroyées par le Conseil d’Administration a eu lieu pour l’exercice 2016, qui obligatoirement s’est ressentie sur l’allocation de subvention à notre section sportive.
Les trésoriers en poste et adjoints, ainsi que le bureau ayant déjà eu vent des nouvelles dispositions ont travaillé le Budget Prévisionnel 2016 en intégrant cette nouvelle donne.
En marge, il nous signale que le 4 juin 2016 au Cap d’Agde aura lieu la fête du sport CMCAS.
BUDGET PREVISIONNEL 2016

 Suite aux nouvelles dispositions de la CMCAS le montant de la subvention 2016 s’élève à 7852€ en retrait de 17,5% par rapport à la demande prévisionnelle.

De ce fait, les compensations suivantes sont prises :

Les Cartes Golfy ne sont plus subventionnées, la participation aux green-fees augmentée tant pour les compétitions que pour les sorties loisirs. La participation aux finales n’est plus offerte aux joueurs.

Les frais de fonctionnement de l’AS ont été réduits. 

De plus lors des déplacements pour les compétitions CCAS, le remboursement des km véhicules n’est plus pris en charge par la CMCAS.  

Une attention particulière sera portée concernant les compétitions séniors dont le nombre de participants est bien supérieur aux prévisions budgétaires ainsi que la sortie loisir en Pays Basque dont le montant des green-fees des golfs occasionne un surcoût qu’il faudra compenser sur d’autres postes de dépenses.
VOTE : a l’unanimité des présents et représentés
Passage de la section sportive de l’ASEG en association Loi 1901  
Comme évoqué lors de notre AG de janvier 2015, nous allons passer en association Loi 1901. Vous trouverez ci-joint les statuts et le règlement intérieur modifié pour ce passage loi 1901. La demande et les statuts seront déposés à la préfecture en début d’année par le président.  
Vous retrouverez ces documents sur notre Site

 http://gazelec-golf-34.e-monsite.com/
à la rubrique Statuts et règlements intérieurs.
Statuts de l’association déposés en préfecture : 

[image: image3.emf]REGLement intérieur  AG 2016.doc



[image: image4.emf]Statuts AS Gazelec  Golf Herault - definitif.doc


L’Assemblée générale a adopté les statuts proposés par l’actuel Conseil d’Administration.
· VOTE : à l’unanimité des présents et représentés
· Election du Conseil d’Administration    
Afin de répondre aux nouveaux statuts, la totalité des membres du CA actuel sont de fait démissionnaires. Conformément aux statuts le nombre de membres du nouveau CA, passe à 8 élus en 2016.
Les nouveaux statuts étudiés en réunion préparatoire stipulent que les membres extérieurs de l’association ne peuvent être élus au CA. Ils peuvent par contre être nommés à la Commission Sportive.

Il est décidé de nommer Membre d’Honneur : Claude DAUGA pour services rendus.

Une demande d’appel à candidature a été envoyée en même temps que la convocation à l’AG. Une seule candidature nous a été envoyée en retour, celle de Philippe JOACHIM. 
Se présentent pour un mandat d’un an, les membres suivants :

Michel BASTIDE, Daniel MARTINEZ, Christian RAFFY, Frédéric ARCHO, François PEPIN, Pierre LAPLISE, Alain CAVADORE et Philippe JOACHIM
· VOTE : a l’unanimité des présents et représentés
Les 8 membres ci-dessus sont donc élus pour siéger au CA, ils se réuniront en fin de séance afin de nommer le bureau, qui conformément aux statuts se compose de 3 membres du CA :
Président

Trésorier

Secrétaire

· Commission Sportive     
Cette commission a pour but l’organisation de tournois et de compétitions CMCAS ou CCAS et à la réflexion sur la composition des équipes pour les compétitions. 
Elle est composée des membres du bureau et des membres du CA et est ouverte aux membres extérieurs.

Demande de candidats pendant l’AG pour la commission sportive : Messieurs Alain BOIXADERA, Claude DAUGA, Pierre IDOIPE et Alain DELEBARRE, se sont portés candidats et sont intégrés à la Commission Sportive.
· Cotisations, licences et vignettes 2016, Green Fee  
Cotisations : elles n’avaient pas augmentées depuis au moins 3 ans.
· Individuelle ayant droit : 25 Euros
· Couple ayant droit : 40 Euros (si le conjoint(e) est non golfeur, la cotisation couple permet au conjoint(e) de participer aux animations, sorties, stages, etc)

· Enfant ayant droit : 1 Euro
· Individuelle membre extérieur : 35 Euros
· Couple membres extérieurs : 55 Euros
Licences

· Adulte (né(e) avant 1990) : 52 Euros
· Jeune adulte (né(e) de 1990 à 1996 inclus) : 28 Euros
· Jeune (né(e) de 1997 à 2002 inclus) : 17 Euros
· Enfant - (né(e) après 2003) : 14 Euros

Vignette 2016
 

La vignette concerne ceux qui prennent leur licence avec l'association sportive d'un golf. Elle permet le rattachement à l'association sportive du GAZELEC 34.

· Coût : 5 Euros
Green-Fee
Le coût du GF compétition 2016 passe à    
39 Euros pour les compétitions Sénior du Mardi 
40 Euros pour les compétitions des week-ends.

22 Euros pour les compétitions Pitch & Putt

La participation des engagés est donc la suivante :


 39 Euros ou 40€, 22 Euros, pour les membres extérieurs

21 Euros, 12 Euros, pour les membres OD (Ouvrant Droit) ou AD (Ayant Droit)

· Certificats médicaux,      
Le certificat médical est toujours obligatoire pour participer aux compétitions, Christian rappelle que le certificat médical devra être fourni par tous les licenciés avec la mention obligatoire suivante : 

« Pas de signes cliniques apparents contre-indiquant la pratique du golf en et hors compétition ».
· Golfy et Golfomax      
Golfy
Suite à la baisse de la subvention 2016 de la CMCAS, la décision prise par les membres du Bureau concernant la non-participation de notre club à l’achat ou au renouvellement de la carte Golfy, les tarifs de votre carte Golfy Indigo par le réseau Gazelec passe de 24€ à 48€.

Pour info le coût public est de 109€

 

Pour toute information, vous pouvez consulter le site www.golfy.fr
 

1) Pour les joueurs titulaires d'un abonnement individuel dans un golf du réseau Golfy, la carte est normalement offerte à travers votre abonnement et vous n'avez pas besoin de passer commande. Le renouvellement de la carte Golfy est demandé par le golf lors de la reprise de votre abonnement.

 

2) Les membres déjà titulaires d'une carte Golfy et dont la date de renouvellement est postérieure au 1er janvier 2015 doivent faire parvenir également leur règlement. Le renouvellement se fera automatiquement à la date anniversaire de leur carte.

 

3) Pour les nouveaux membres, merci de donner votre date de naissance.

· Coût membre 2016 (à jour de sa cotisation) : 48 Euros
Info : Vous avez la possibilité, lors des compétitions réglées par le capitaine de votre équipe respective, de faire valider votre Gree-Fee sur votre carte Golfy. (Sur les Golfs affiliés à GOLFY bien sûr)
Le livret GOLFOMAX 2016
 

Il permet d'obtenir des réductions dans plus de 400 golfs partenaires. Le livret n'est pas nominatif mais vous devez le présenter à l'accueil du golf pour en détacher les coupons de réduction qui sont appliquées sur le coût du green-fee plein tarif.

· Coût du livret : 34 Euros 
. Perfectionnements et Ecole de Golf    
Une journée découverte pourrait être organisée. 
Perfectionnement une journée à organiser le 27 février 2016, au Cap d’Agde.
Le président fera passer un courriel comprenant l’application DOODLE.
Cours individuels : ils seront également proposés cette année par les membres de la commission sportive à désigner pour chaque golf.
· Compétitions par équipe 
Nous engagerons 6 équipes cette année, 1° série, 2° série et Promo A et B, et 2 en PITCH and PUT.
Nota : en raison du grand nombre de participants en 1° et 2° séries les joueurs pouvant être inscrits sont réduits à 4 maximum par équipe et par compétition. Pas de changement pour les PROMO.
A la fin des consultations sur les disponibilités des joueurs les noms des joueurs de chaque équipe participant aux journées de compétition seront envoyés par les capitaines à chaque joueur sous la forme d’un tableau intitulé « calendrier définitif saison 2016 » pour chaque série d’équipes
Nota : Les capitaines (voire vice capitaine) règlent les green-fee de la journée. Avant la compétition, ils envoient un mail au Golf du lieu de la compétition en précisant le nom des joueurs qui pourront récupérer leur carte de score et en précisant qu’ils règleront l’ensemble des green-fee. Ils récupèrent la facture qu’ils envoient au trésorier.
· Compétitions seniors  
Comme chaque année le championnat séniors entreprise reprend 

Nous sommes 28 inscrits cette année pour participer à cette compétition  
Alain votre capitaine vous fera parvenir une enquête DOODLE pour chaque journée
Pensez à répondre à chaque fois que vous participiez ou non 
Vous pouvez voir la liste des compétitions sur le site  http://www.golf-corpo-lr.com/
Nous faisons partie de la POULE D
Les dates
· 19 janvier GRANDE MOTTE
·  2 février MASSANE
· 16 février SAINT THOMAS
·  8 mars FONCAUDE
· 22 mars MIRAMAS
·  5 avril CAMPAGNE
· 12avril VACQUEROLLES
·  3 mai CAP D’AGDE
· 17 mai CARCASSONNE
·   7 juin FINALE A COULONDRE
Engagement championnat individuel sénior
 

Ce championnat se déroule les mardis entre février et octobre. Les 10 compétitions de ce championnat sont organisées sur 10 golfs de la région. La finale est réservée aux golfeurs ayant participé à au moins 7 compétitions.

 

Notre capitaine Alain CAVADORE vous adressera l'enquête de participation à chaque tournoi
· Coût de l'engagement : 20 Euros 
Les inscrits recevront des « DOODLE » pour chaque compétition.
MERCI DE REPONDRE AUX DOODLE DE MANIERE POSITIVE OU NEGATIVE MAIS REPONDEZ, PENSEZ AUX PERSONNES QUI S’IMPLIQUENT.

Début le 19 janvier à La Grande Motte
· Challenges CMCAS
Challenge Sud-Est, L’organisation est faite par la section golf de la CMCAS Grenoble. La compétition aura lieu le vendredi 22 avril 2016 sur le golf de Charmeil.
Challenge Centre Sud, L’organisation sera faite par la section golf de la CMCAS du Puy. La compétition aura lieu le 14 juin 2016, au golf du Chambon sur Lignon.
Trophée Richard Cheminot Date à déterminer.
Challenge inter CMCAS Gard, Hérault, Aude et PO  

Pour 2016 la date est fixée au 16 octobre, au Golf de CAMPAGNE. (Organisation Maurice BALDIT Gazelec Gard)
Pour toutes ces compétitions, il sera envoyé par le responsable de l’organisation une enquête Doodle quelque temps avant la manifestation

· Challenge Tanguy Archo       
Le Challenge Tanguy ARCHO sera organisé sur le parcours de Grande Motte le samedi 15 octobre 2016. (Mise à jour à faire par Fred)
 Le Challenge est reconduit avec la même formule de jeu, le vainqueur du Challenge est désigné par un classement en stroke-play net avec un handicap de jeu plafonné à 36 et il y a deux classements annexes en net stabbleford Hommes et Dames sans limitation d'index.
Participation de nos collègues Gardois, Audois et Pyrénéens, participation financière de la section pour l'achat des lots.
L’organisation en a été confiée à Frédéric ARCHO qui enverra un Doodle en temps voulu. Christian RAFFY se charge de la demande de prêt d’institution.
· Sorties loisirs programmées      
Semaine début juin du 22 au 28 mai
Proposition Pays Basque (Didier) : SOURAÏDE (près d’Espelette). Hôtel restaurant BERGARA 55€ demi pension.

Golfs : lundi : FONTARRABIE, Mardi : Saint jean de Luz LA NIVELLE, Jeudi ARCANGUES, Vendredi : Souraïde EPHERRA.
Le Mercredi : Sortie à prévoir (Daniel et Didier).
 Week-end de septembre 
Pour cette sortie de septembre les dates seront les 10,11 et 12 septembre, autour de Sainte Croix dans la DOMBES, Hôtel RIBOTEL à Villars Les Dombes. Samedi Golf du Clou, Dimanche Golf du Gouverneur (MONTAPLAN), Lundi 9 trous MIRIBEL Jaunage, (Organisation Daniel).
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Sorties à la journée
Rencontres LAMALOU, CASTRES, MAZAMET, RODEZ, ALBI, AIGUELEZE et GAZELEC 34. Dates à déterminer entre Mai et Septembre 2016.
Pour participer à ces sorties l’association du golf de LAMALOU demande aux participants de s’affranchir de la cotisation d’adhésion de 30Euros pour l’année.
Dans ces conditions le greenfee revient à 20 €, dont la moitié est pris en charge par la section pour les membres ouvrant et ayant droit. Dans le cas contraire le prix du greenfee reste au prix normal de 45 € dont seulement 10 € pris en charge dans les mêmes conditions
Challenge interne de Pitch and Putt à Narbonne
Il se déroulera le samedi 11 juin 2016 au Golf de Narbonne Ste Rose, départ en Shot Gun à 9h30, apéritif et repas sur place à l’issue de la compétition et remise des prix. Pour mémoire les derniers vainqueurs Thérèse CHEVROT et Pierre IDOIPE. (Organisation Daniel)
Fête de la CMCAS 24 septembre au Cap d’AGDE, à laquelle notre section participera.
Fête du sport de l’ASEG Hérault le 4 juin au CAP d’AGDE
· Abonnements Corporate Fontcaude  
L’abonnement 2015 va se terminer le 31 janvier 2015 ; il concerne 27 membres du GAZELEC
 (15 membres réguliers / 8 membres occasionnels / 4 joueurs à l’ occasion de compétitions à Fontcaude)

- Utilisé pour 660 green fees dont 23 pour les occasionnels

- En moyenne chaque régulier a joué 44 fois (entre 22 et 82) pour un cout moyen de 11€ le gf ( 6 à 17€)

En 2016 le système proposé, ou plutôt imposé, par Fontcaude est assez différend

Chaque membre paye 675€ et par groupe de 6 nous avons 2gf/ jour et 7j/7

Pour optimiser le fonctionnement nous avons intégré 2 nouveaux membres extérieurs (Patrice GIBAUDAN et André GASC) pour passer à 18 membres et bénéficier de 6 gf par jour

Pour assouplir la gestion du planning partagé nous utiliserons une application internet : Net Planning

Afin de permettre un fonctionnement correct et équitable j’insiste sur 2 points : 

· Réactivité : répondre sans tarder aux mails ; cette année il n’y aura pas de relance : 
je ne réponds pas = je ne joue pas

· Prévenir lorsqu‘on libère sa place ou qu’on ne joue pas : le décompte des gf utilisés se fera sur les parties réservées et non pas les parties jouées réellement. Exemple : cette année Philippe Guillosson à bloqué 42 samedis sur le planning et a signé 22 fois le cahier ; en 2015 ça ne prêtait pas beaucoup à conséquence, en 2016 ça ne sera pas possible.

Lorsqu’ on aura calé les 2 gf par personne ; je referai un passage pour attribuer un 3° gf à ceux qui le désirent 

· Questions diverses          
· Polos, pulls (Dames)
Une commande sera faite cette année sur des propositions de Laurent SWARTZ de la société GIBERT, en termes de Polos, pulls, coupe vent, et macarons, une information vous sera envoyée sous peu par Daniel.
· Fusion ligue régionale. 
Des discussions compliquées sont en cours quant à l’avenir des instances régionales, dues au remaniement des Régions.
· Site internet du club
Une demande sera envoyée à chaque membre par le site du Gazelec Golf Hérault afin de recevoir la « News letter » (2 à trois par ans maximum) à l’@dresse mail des nouveaux adhérents
· AG comité Départemental de Golf de l’Hérault 
Frédéric ARCHO représentera notre Club.
· DESIGNATION DU BUREAU

Réunion des membres du CA du bureau après sortie des participants pour la désignation des membres du bureau.

Sont désignés pour un an :

Président : Christian RAFFY

Trésorier : Michel BASTIDE

Secrétaire : Daniel MARTINEZ

Après cette désignation, le bureau donne délégation de signature au Trésorier Michel Bastide ainsi qu’au Président Christian RAFFY. Ils seront chargés de déposer les statuts en sous-préfecture ainsi que de la mise en place d’un nouveau compte bancaire auprès du Crédit Mutuel de Béziers siège de la nouvelle association.
Annonce de la composition du bureau à tous les membres présents ou représentés

Fin de Séance à 12 h 15
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REGLEMENT INTERIEUR


PREAMBULE


Le règlement intérieur formalise les principes de fonctionnement de l’association « GAZELEC GOLF HERAULT » et s’adresse par là même, à tout membre qui adhère à celle-ci. 


Chaque membre s’engage à respecter les articles du règlement intérieur au même titre qu’il respecte l’étiquette sur un parcours de golf.


1. DENOMINATION


1.1 D’un point de vue légal

La dénomination de notre association loi 1901 est « GAZELEC GOLF HERAULT ». C’est cette appellation qu’il faut faire figurer sur les en-têtes de facture ou bien sur les chèques établis à l’ordre de l’association.


1.2 D’un point de vue sportif


Le nom sportif de notre association est « GAZELEC GOLF 34 ».


2. FONCTIONNEMENT


2.1 Les membres de droit


Est considéré comme membre de droit, toute personne ouvrants et ayants droit des Activités Sociales des Industries Electriques et Gazières, les membres des organisations ou associations ayant passés une convention avec la CMCAS LANGUEDOC, ayant pris l’engagement de verser annuellement une cotisation dont le montant sera fixé par le Conseil d’Administration et voté pour accord en Assemblée Générale.


 La cotisation permet de participer aux activités de l’association, qu’elles concernent la pratique du golf (rencontres amicales, compétitions, stages, etc) ou bien l’accompagnement de ces activités (sorties organisées par l’association). Ces membres peuvent être licenciés ou rattachés sportivement au « GAZELEC GOLF 34 ».


2.2 Les membres extérieurs


Des golfeurs n’appartenant pas à nos entreprises peuvent intégrer notre association à la condition d’être cooptées par 3 membres de droit de l’association. Le bureau limite le nombre des membres extérieurs sportifs à 10 % du nombre total des membres de l’association. Ces golfeurs doivent être licenciés ou rattachés sportivement au « GAZELEC GOLF 34 ».


Dans le cas d’un nombre limité de participants pour une activité de l’association, la priorité sera donnée aux membres de droit.

Il n’y a pas de participation financière possible de la part de l’association pour les membres extérieurs. Elle sera toutefois applicable si lors d’une compétition par équipe, un membre extérieur venait remplacer au pied levé un membre de droit qui serait forfait.

Si le nombre des membres de l’association venait à diminuer, les membres extérieurs devenus hors quota conserveraient leurs adhésions au sein de l’association.


En fonction des places disponibles, des invités peuvent participer ponctuellement à nos activités, notamment dans le cadre des sorties organisées. Les invités doivent être cooptés par des membres de droit de l’association et devront s’acquitter d’une cotisation ponctuelle de participation. Pour ce qui concerne des invités d’un comité d’entreprise partenaire, la cotisation ponctuelle de participation ne sera pas demandée.


2.3 Le Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration est composé de huit membres. Tout membre  ayant ou ouvrant-droit de l’association (à jour de sa cotisation) peut faire acte de candidature pour entrer au Conseil d’Administration en informant le Président par courrier, 15 jours avant l’Assemblée Générale Ordinaire. 


Les membres du Conseil d’Administration sont élus lors de l’Assemblée Générale Ordinaire pour un mandat de un an. Tout membre du Conseil d’Administration peut à nouveau faire acte de candidature.

Le Conseil d’Administration élit les membres de son bureau. La Commission animation est composée des autres membres du Conseil d’Administration.


2.3.1 Le Bureau


Le bureau est composé de 3 membres de droit :


· 1 Président


· 1 Trésorier

· 1 Secrétaire


Le Conseil d’Administration est en charge de la vie de l’association, il décide notamment :


· de la détermination des projets qui seront réalisés dans l’année,


· du budget prévisionnel et des orientations à prendre au sein de ce budget suite aux subventions de fonctionnement qui sont allouées à l’association, notamment la participation des membres (montant des cotisations, frais de compétition, frais occasionnés lors d’un déplacement, etc...),


Ces choix, ces orientations, le budget prévisionnel ainsi que le bilan de l’exercice précédent font l’objet d’une communication en Assemblée Générale Ordinaire (en principe en janvier). Ces points sont soumis à un vote d’approbation à la majorité des membres présents.


Si le bureau reçoit l’approbation, il demande alors quitus pour entériner :


· les comptes de l’exercice précédent (1er janvier au 31 décembre).


· le budget prévisionnel ou figurera le montant des subventions demandées.


· En fonction de l’octroi de ces subventions, un arbitrage sera fait par le bureau. 

2.3.2 La Commission Animation


Cette commission est chargée d’accompagner l’action des membres du bureau dans des domaines comme l’organisation de stages, l’accompagnement des joueurs débutants et des jeunes, l’organisation de compétition, l’organisation de sorties, etc …


2.4 Les cotisations


La cotisation est annuelle et court du 1er janvier au 31 décembre.


Le montant des cotisations (individuelle, couple, enfant) est fixé chaque fin d’année par le Conseil d’Administration afin de lancer la collecte des cotisations de l’année suivante. Le montant des cotisations annuelles est entériné en Assemblée Générale Ordinaire, et fait l’objet d’un vote d’approbation.


2.5 Participation au droit de jeu (Carte Golfy et Abonnements Annuels)

Pour tout membre ayant droit, à jour de sa cotisation, l’association participe pour partie à l’achat de la carte GOLFY qui permet d’obtenir des réductions du droit de jeu auprès des golfs du réseau GOLFY. Une participation équivalente sera donnée aux membres « ayant droit » titulaires d’un abonnement individuel annuel dans un golf.

2.6 Les licences


Il est recommandé, notamment pour des raisons d’assurance, que tout membre pratiquant le golf soit titulaire d’une licence. Elle est obligatoire si le membre participe aux compétitions.

2.7 La vignette compétition


Elle est obligatoire si le membre est licencié dans l’association sportive d’un golf. 

Elle permet le rattachement au « GAZELEC GOLF 34 ». et la participation aux compétitions « Golf d’Entreprises ».

2.8 Le certificat Médical

Le certificat médical de non contre indication à la pratique du golf en compétition ou non est obligatoire.

3. ACTIVITES INTERNES, HORS COMPETITION


3.1 Les sorties organisées


Les membres du Conseil d’Administration et de la Comission d’animation se chargent de l’organisation de ces sorties, découvertes de nouveaux golfs, etc.


D’une manière générale, les dépenses de transport, d’hébergement et de restauration sont à la charge des participants. 


3.2 Les stages, les actions de perfectionnement, l’école de golf


En relation avec les golfs de l’Hérault, les membres du Conseil d’Administration se chargent de l’organisation d’actions de découverte ou de perfectionnement. L’association participe en principe aux dépenses de ces actions pour tout membre à jour de sa cotisation.


· Stages découvertes,


· Actions de perfectionnement sous la forme de leçons individuelles ou collectives,


· Ecole de golf pour les jeunes de moins de 18 ans.


3.3 Accompagnement des débutants


Les membres du Conseil d’Administration se chargent d’organiser ces manifestations et d’accompagner les débutants avec ou sans le « pro ».


Le coût des green-fees des accompagnateurs est en principe pris en charge par l’association.


4. ACTIVITES DE COMPETITION


4.1 Les frais de transport


4.1.1 Phase finale de la Coupe Nationale CCAS


Les défraiements de ces frais de transport sont a priori pris en charge par la CCAS.


4.1.2 Challenges inter CMCAS – Qualification régionale à la phase finale de la Coupe Nationale CCAS

Les défraiements de ces frais de transport sont en principe pris en charge par la CMCAS Languedoc.

4.1.3 Autres compétitions

Les défraiements de ces frais de transport ne sont pas pris en charge.

4.1.4 Défraiements pour les § 4.1.2 et 4.1.3

Pour les remboursements non pris en charge, les frais engagés dans le cadre de ces compétitions ouvrent droit à la réduction d’impôt au titre de dons réalisés au profit d’organismes d’intérêt général ou d’associations reconnues d’utilité publique à condition que ces organismes présentent un caractère éducatif, social, culturel, sportif, etc  …..


· Cette disposition s’applique pour les compétitions qui impliquent un déplacement en dehors du territoire de la CMCAS Languedoc.

· Cadre de cohérence :


· Rechercher au maximum le covoiturage le plus efficient.

· Dans le cadre d’un trajet aller et retour, 

· Le chauffeur doit prendre en charge les frais de carburant et de péage,


· A la condition de transporter trois golfeurs par véhicule avec matériel et bagages,

· Le chauffeur signe une déclaration de renoncement au remboursement de ces frais par l’association.


4.2 Conditions d’hébergement et de restauration


Les compétitions par équipe hors du territoire de la CMCAS Languedoc nécessitent bien souvent des conditions d’hébergement et de restauration pour les joueurs (chambre – petit déjeuner et repas).

· Pour les Challenges CMCAS, la Coupe des Présidents des GAZELEC et la phase de qualification régionale à la Coupe CCAS, les frais seront pris en charge par les participants.

· Pour la phase finale de la Coupe CCAS, les conditions d’hébergement et de restauration sont intégralement prises en charge par la CCAS.

4.3 Les droits d’engagement

Les droits d’engagement des compétitions par équipes sont en principe pris en charge par l’association.

Pour ce qui concerne le championnat individuel des seniors qui comprend 10 compétitions disputées sur 10 parcours différents, les droits d’engagement sont payés en début de championnat par le membre. En compensation, un green-fee est offert aux membres de droit qui disputeront la finale.

4.4 Les droits de jeu (green-fees)

Les frais de green-fees sont dus par chaque participant :


· Pour les compétitions régionales (individuelles et par équipes), l’association prend en charge une partie du coût du green-fee , 

· En ce qui concerne les compétitions par équipes internes à nos entreprises (Coupe CCAS, Coupe des Présidents des GAZELEC et Challenges CMCAS), les frais de green-fees sont en principe pris en charge par l’association


4.5 Frais occasionnés par les personnes qui accompagnent les joueurs en compétition


L’association ne prend pas en charge les frais occasionnés par les personnes qui accompagnent les joueurs en compétition. Cela concerne les prestations d’hébergement et de restauration ainsi que les frais de véhicule si les personnes qui accompagnent les joueurs impliquent l’utilisation de véhicules supplémentaires.


Pour le déplacement des joueurs, les conditions de transport sont les suivantes  :


·  Le nombre de véhicules est défini en fonction du nombre de joueurs (1 véhicule pour 3 joueurs avec leur matériel et bagages, ou 2 véhicules pour 4 à 6 joueurs, ou 3 véhicules pour 7 à 9 joueurs, etc …).


4.6 Organisation de compétition par la section


Si l’association organise une compétition, les membres du Conseil d’Administration fixeront le niveau d’exigences de l’organisation par la rédaction d’un cahier des charges.


Le cahier des charges précisera notamment les conditions de jeu souhaitées, les obligations du golf accueillant la compétition, l’équipe à mettre en place pour assurer le bon déroulement de l’épreuve, l’assurance à contracter, la présence ou non d’un médecin, les conditions de sécurité, le budget prévisionnel de l’événement, etc…


5. PARTICIPATION FINANCIERE DE L’ASSOCIATION


Mis à part les défraiements spécifiques mentionnés dans ce règlement intérieur, l’association participe exclusivement aux dépenses des membres de droit liées à la pratique du golf, c'est-à-dire le droit de jeu ou « green-fee ». (Quid de la participation pour les cartes Golfy ?)

mardi 20 octobre 2015[image: image1.png]




_1516697338.doc
[image: image1.png]<

Gazelec 3%






Statuts de l’association « GAZELEC GOLF HERAULT »




PREAMBULE

L’association « GAZELEC GOLF HERAULT » est membre de l’Association Sportive des Electriciens et Gaziers de l’Hérault (ASEG Hérault).

A ce titre, elle s’engage à respecter l’éthique sportive poursuivie par l’ASEG Hérault, ainsi que les droits et obligations liés à sa qualité de membre, tels qu’ils résultent des présents statuts, des statuts de l’ASEG Hérault.

Elle poursuit ses objectifs, à savoir :


· Le développement de l’esprit sportif au profit de ses membres.

· La promotion d’activités de découvertes et d’initiation liées à la pratique du Golf.


Elle s’interdit toute discrimination et toute discussion ou manifestation présentant un caractère politique ou confessionnelle ou sectaire.

ARTICLE 1


Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901, ayant pour titre : 


« GAZELEC GOLF HERAULT »

ARTICLE 2 

Cette association a pour objet  la pratique du Golf.

L’association est affiliée à la Fédération Française de Golf.

ARTICLE 3


Le siège social est fixé à : 25 Impasse Emile Borel - 34500  BEZIERS

Il pourra être transféré sur simple décision du Conseil d’Administration 


ARTICLE 4


L’association se compose de :


· Membres d’honneur


· Membres 


ARTICLE 5



Admission.


Pour faire partie de l’association, il faut respecter ses statuts.


ARTICLE 6



Les membres :


· Sont membres d’honneur ceux qui ont rendu des services signalés à l’association. Ils sont désignés par le CA. A ce titre, ils sont exemptés de cotisation.

· Sont membres ceux qui ont pris l’engagement de verser annuellement une cotisation dont le montant sera fixé par le Conseil d’Administration et voté pour accord en Assemblée Générale.

Les membres comprennent :


· les ouvrants et ayants droit des Activités Sociales des Industries Electriques et Gazières,

· les membres des organisations ou associations ayant passés une convention avec la CMCAS LANGUEDOC.

· les membres extérieurs (ne répondant pas aux deux alinéas précédents) qui ne peuvent pas représenter plus de 10% des membres constituant l’association.

ARTICLE 7


La qualité de membre se perd par :


· Démission


· Décès 

· Radiation prononcée par le Conseil d’Administration.

ARTICLE 8


Les ressources de l’association comprennent :


· Le montant des cotisations

· La participation des membres aux activités sportives ou découvertes


· Les subventions 


· Toute autre ressource légalement autorisée

· Les aides de l’Association Sportive des Electriciens et Gaziers de l’Hérault

· En cas de déficit financier, l’association ne pourra se prévaloir de son affiliation à l’ASEG Hérault.


ARTICLE 9


Conseil d’administration :

L’association est dirigée par un Conseil d’Administration de 8 membres maximum, ouvrants ou ayants-droit tels que définis à l’article 6, élus pour une année par l’Assemblée Générale. 


Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé de 6 membres, tous bénéficiaires de la CMCAS Languedoc et licenciés à la Fédération à laquelle la section est affiliée.;

1. un(e) Président(e) 

2. un(e) trésorier(e) 

3. un(e) secrétaire

Le Conseil d’Administration gère les affaires courantes de l’association dans le cadre du budget adopté. Il prend toutes les décisions utiles à la bonne marche de l’association.


Le président anime l’association, coordonne les activités, assure les relations publiques, internes et externes, représente l’association de plein droit, dirige l’administration de l’association.

En cas de vacance d’un poste, le Conseil d’Administration pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale. Les prérogatives des membres ainsi élus prennent fin à l’époque où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.


ARTICLE 10



Réunion du Conseil d’Administration


Le Conseil d’Administration se réunit au moins une fois par an, sur convocation du Président ou sur la demande d’au moins trois de ses membres.


La présence physique d’au moins cinq de ses membres est nécessaire pour que le Conseil d’Administration puisse délibérer valablement. Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.


ARTICLE 11



Assemblée Générale ordinaire


L’Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres de l’association. L’Assemblée Générale ordinaire se réunit chaque année, dans les trois mois qui suivent la fin de l’exercice.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués, par courrier ou courriel. L’ordre du jour est indiqué sur les convocations.


L’Assemblée Générale, après avoir délibéré, se prononce sur le rapport moral ou d’activité et sur les comptes de l’exercice financier. Elle délibère sur les orientations à venir.


Elle pourvoit à la nomination ou renouvellement des membres du Conseil d’Administration.


Elle vote le montant de la cotisation annuelle sur proposition du Conseil d’Administration.

Les décisions de l’assemblée sont prises à la majorité des membres présents ou représentés.


Seules les questions soumises à l’ordre du jour seront traitées.


Le vote par procuration est permis, dans la limite de deux pouvoirs par adhérent.


Pour que les délibérations de l’Assemblée Générale soient valides, il faut que le tiers des membres de l’association, soit présent ou représenté. Si ce quorum n'est pas atteint, une Assemblée Générale Extraordinaire sera convoquée dans les quinze jours qui suivent.

ARTICLE 12



Assemblée Générale Extraordinaire


Le président convoque une Assemblée Générale Extraordinaire, si besoin est, ou à la demande du quart des membres. Les modalités de convocation sont identiques à celles de l’Assemblée Générale Ordinaire.


Les délibérations sont prises à la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.


Pour que les délibérations soient validées, il faut que le tiers des membres de l’association, soit présents ou représentés. Si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale Extraordinaire sera convoquée dans les quinze jours qui suivent, qui pourra alors délibérer valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.


ARTICLE 13



Règlement intérieur


Un règlement intérieur est établi par le Conseil d’Administration qui le fait approuver par l’Assemblée Générale.


Ce règlement est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.

ARTICLE 14



Dissolution


En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents à l’Assemblée Générale, un ou plusieurs membres sont nommés par celle-ci et sont chargés des opérations de liquidation. L’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901 au profit de l’ASEG Hérault.


Les présents statuts ont été adoptés en Assemblée Générale tenue à Béziers.

Le : 23 janvier 2016   sous la présidence de Mr RAFFY Christian

Signatures (au moins deux membres du bureau)






Association déclarée à la sous préfecture de Béziers le : 	







Sous le numéro : 	et publiée au journal Officiel le :	
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Programme week-end dans LA DOMBES

Les 10, 11 et 12 septembre 2016 (Samedi, Dimanche, Lundi)



Le Samedi 10 départ

Parcours du golf du Clou 

Activités parc des Oiseaux. http://www.parcdesoiseaux.com/fr/organisez-votre-sejour.php

Soirée arrivée dans l’hébergement Hôtel RIBOTEL 

à Villars les Dombes

Prise en compte des chambres, Repas



Le Dimanche 11

Parcours du Golf du Gouverneur (matin)

http://www.golfgouverneur.fr/fr/presentation.html

à 8h30 sur le parcours du Montaplan en « Shot Gun »

Activités parc des Oiseaux. http://www.parcdesoiseaux.com/fr/organisez-votre-sejour.php

Après-midi Visite de Chatillon sur Charlonne 

http://apollo0303.free.fr/pages/chatillo/chatil01.htm

Repas et Soirée à l’Hotel



Le Lundi 12

Pique-Nique au Grand parc Miribel Jaunage http://www.grand-parc.fr/

Parcours 9 trous http://www.grand-parc.fr/pdf/activites/flyer-parcours-golf-9-trous-2013.pdf

[bookmark: _GoBack]Activités Parc (non golfeurs) http://www.grand-parc.fr/decouvrez-le-grand-parc/ Repas au golf et retour au pays
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ASEG  HERAULT  ,  Section Golf







								 					

Objet : Assemblée Générale	
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				RAPPORT  MORAL  EXERCICE  2015





Chères amies et chers amis,



En 2015 les effectifs de la section ont été de 72 adhérents (27 couples, 1 famille de 3 personnes, 1 famille de 2 personnes et 13 individuels), soit un nombre d’adhérents inférieur à l’exercice précédent (77 en 2014).

La section n’accueille plus que 6 membres extérieurs, 2 ayant démissionné.

Sur le nombre total d’adhérents, nous avons eu 45 commandes de licences et 10 rattachements au club, soit 4 licenciés en plus et 4 rattachés en moins, soit le même nombre de sportifs.

Il y a 29 dames adhérentes dont 13 licenciées ou rattachées.

En conclusion, après avoir enregistré 6 départs de licenciés (dont 3 dames) (pour mutations ou déménagement) et 3 départs de non licenciées, nous avons eu 4 arrivées dont 3 licenciés et une non licenciée, ce qui nous encourage à mettre en avant la pratique sportive du golf dans notre CMCAS au travers de l’association sportive.



		Compétitions Interrégionales Golf Entreprise

		

		

		



		 Engagement de 4 équipes dans le championnat golf entreprise LARO par équipes avec une trentaine

de joueurs ou joueuses le samedi

 8 joueurs en 1ère série : 11ème sur 20 avec 564 pts (1er :660 – dernier :406)

 1 joueuse et 8 joueurs en 2ème série : 20ème sur 24 avec 357 pts(1er :570 – dernier :320)

 3 joueuses et 8 joueurs en Promo A : 6ème sur 19

 8 joueurs en Promo B : 9ème sur 19 

 



		 Engagement d’une trentaine de joueurs ou joueuses en championnat individuel senior golf entreprise

LARO en semaine. Parmi les joueuses et joueurs ayant joué le maximum de parties pour pouvoir 

être bien classé, on peut citer plus particulièrement :

 1ère série homme brut : Pierre IDOIPE : 1er sur 80

 1ère série homme net : Alain CAVADORE : 1er 80

 2ème série homme net : Daniel MARTINEZ : 11ème sur 80

 2ème série homme brut : Daniel MARTINEZ : 15ème sur 80

 3ème série homme net : Régis MEUNIER 2ème, Alain BOIXADERA : 4ème, Philippe DEVIC : 8ème 

et François PEPIN :15ème sur 62

 2ème série dame net : Michelle MEUNIER : 1ère sur 23.





		

		

		



		 Engagement d'une équipe de 6 joueurs en 3 camps de 2 pour la coupe des AS golf entreprise LARO

en greensome  au Cap d’Agde: 11ème sur 16



		 Engagement de 2 équipes de 10 joueurs (2 joueuses et 8 joueurs en équipe 1 et 1 joueuse et 9 joueurs 

en équipe 2) au championnat régional de Pitch and Putt

 équipe 1 : 2ème sur 14 avec 617 pts.

 équipe 2 : 3ème sur 14 avec 623 pts, sachant que le 1er a gagné avec 575 pts et que le dernier 

      a fini avec 930 pts.



		 Participation à la coupe des Présidents golf entreprise (le président et le secrétaire) : 9ème en brut et

4ème en net sur 22 équipes présentes à St Cyprien.

		

		

		



		



		         Compétitions CMCAS à l’intérieur de l’entreprise



		 Participation à Miramas le 24/04 de 2 joueuses et 13 joueurs au 9ème Challenge CMCAS Sud-Est

 équipe 1 : 5ème en brut et 7ème en net sur 25

 équipe 2 :18ème en brut et 9ème en net sur 25

 équipe 3 : 14ème en brut et 13ème en net sur 25

 les équipes mixtes où évoluaient des joueuses et joueurs du Gazélec 34 n’ont pas été classées.



		

		

		



		 Participation à Vacquerolles le 12/05 de 3 joueuses et 12 joueurs au 6ème Challenge CMCAS 

Centre Sud. Résultat : 5ème sur 9 équipes (Aude/PO - Cahors - Clermont  Gazélec 30 et 34 - Lozère -

Moulins/Vichy - Le Puy et Rodez



		



		 Participation à Carcassonne le 4 octobre pour la 2ème  année de 4 joueuses et 10 joueurs à la rencontre 

des sections de golf LARO (Gard, Hérault, Aude-PO) :  nous n’avons pas pu battre les gardois mais 

avons laissé gagné les organisateurs Aude/PO.

		

		

		

		



		



		         Golf Loisirs

		

		



		 Invitation de4 personnes à une découverte gratuite du golf lors de l'AG de janvier. Aucune n’a été tentée 

pour poursuivre la pratique.

		

		

		

		



		 Participation de 12 adhérentes et adhérents au stage de reprise le 26 février au Cap d'Agde



		 Participation de 32 adhérentes et adhérents à la semaine découverte de golfs en Pays d’Albret

(entre Langon et Nérac)



		 Très faible participation (due aux doublons de dates) aux rencontres sur invitation de l’association de

Lamalou avec les clubs d’ Aiguelèze, Albi, Castres, Mazamet et Rodez



		 Participation de  6 joueuses et 14 joueurs aux différents cours individuels dispensés sur les

différents golfs du département

		

		

		



		



		         Challenges internes

		

		



		o Organisation du 10ème Challenge interne Tanguy ARCHO le 13 septembre au golf de Saint-Thomas

avec la participation de 16 membres du Gazélec Hérault et 3 membres du Gazélec Gardois.

Le Challenge a été remporté par Jérome BRONDEAU du gard ; le classement stableford Femme a été remporté

par Michèle MUNIER et Homme par Pierre IDOIPE.

o Participation de 32 membres et 6 invités à la sortie d’une semaine qui s’est déroulée cette année du

13 au 17 mai à La Pineda (près de Salou en Espagne sur la Costa Daurade). Tous les participants ont 

été ravis des 4 golfs joués (2 parcours du Lumine, la Costa Daurada et Bonmont) mais ont surtout

été enchantés par l’excellent rapport qualité prix de l’hotel Estival Park trouvé par notre ami

Pierre LAPLISE.

o Participation de 25 membres à la sortie de 3 jours, du 4 au 6 septembre, organisée en Catalogne sur

les golfs de Font-Romeu, Fontanals et Sant Marc. Tous les participants ont été unanimes pour 

remercier l’accueil fait à la Maison familiale de Matemale qui les a hébergés en soirée ainsi que les

accueils dans les golfs espagnols et particulièrement un excellent repas à Sant Marc.

o A noter que la rencontre amicale de Pitch and Putt prévue le 12 juin à Narbonne a été annulée pour 

cause de très mauvais temps.

		

		

		

		



		



		

		



		         Vie de la section

		

		

		

		



		 AG de la section en début d'année

		

		



		 Participation à l'AG de l'association des sections golf entreprise du Languedoc-Roussillon



		 2 réunions du bureau et de la commission sportive en octobre pour préparation de l'AG et en

décembre pour révision du budget provisoire suite à la baisse du 1% de la CCAS.



		 Participation de 2 membres de notre commission sportive, en tant que délégué aux associations golf

d'entreprise LARO à l'organisation du championnat senior pour l’un et du championnat régional de

Pitch and Putt pour l’autre.













En 2015, le nombre de participants aux compétitions sportives et celui des participants aux manifestations de loisirs est supérieur à 2014.

Les résultats sportifs en compétition golf d’entreprise ont été moyens. Pour les meilleurs, nous pouvons adresser nos félicitations dans l’ordre :

- à l’équipe de Promo A

- aux deux équipes de Pitch and Putt

- et aux seniors bien classés en individuel qui ont permis de remporter la coupe du club le mieux classé en compétition golf entreprise LARO.



Les résultats des rencontres inter CMCAS et CCAS ont encore été corrects.



Les sorties loisirs ont été fréquentées et très dynamiques.



Je remercie donc les adhérentes et les adhérents pour leur participation aux différentes activités.

Je tiens également à remercier les membres du bureau et de la commission sportive pour leur implication.



Je vais maintenant passer la parole à notre trésorier Didier GASNOT pour la lecture de son rapport financier mais surtout je vais le féliciter pour le travail qu’il a encore effectué cette année.

Comme vous le verrez plus tard dans le déroulement de notre AG, les nouveaux statuts définissent un bureau de seulement 3 membres désignés par le CA.

Notre trésorier actuel a décidé, pour raisons personnelles privées, de ne plus se représenter ni au CA et donc ni au bureau non plus. Je vous demande donc de le féliciter vous aussi pour toutes ces années de, comme on dit, de bons et loyaux services.
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